
（1）育人理念创新：构建目标导向、绿色低碳的航海教育新理

念 

坚持产学研深度融合举措，将目标导向和安全高效绿色低碳等理

念融入到航海类专业学生工程实践教育过程中。基于提高学生工程实

践能力的目标，根据实践教学内容构建“三大类别、四个阶段”的实

践教育体系，解决课程设置、实训安排和教学机制不协调的问题。结

合国家碳达峰、碳中和发展战略，考虑安全高效的行业要求，将工程

实践教育主体从实船扩展到陆地实验室、仿真模拟器、虚拟仿真线上

资源，有效地解决实船实训造成的“三高”的问题，培养毕业生具备

“爱国、自信、绿色、安全”思想，成为担当“海洋强国”“交通强

国”重任的建设者和接班人。 

（2）育人手段创新：建立多渠道“四维一体”工程实践教育新

平台 

整合校内外、校际、校企之间的资源，构建了海陆功能兼具、虚

实手段结合、校际校企资源共享、线上线下融合的“四维一体”航海

类专业工程实践教育平台，为实现“培养具有民族自豪感、创新精神、

实践能力和国际竞争力的卓越航海工程技术人才”提供硬件保障，显

著提高学生实践动手能力，开阔学生国际视野，使得培养出的毕业生

能够无缝对接国际航运市场，获得国际知名航运企业高度认可，具有

很强的国际竞争力。 

（3）运行模式创新：创建航海类专业工程实践教育质量管理新

模式 



在实践教育体系建设中，高度重视实践教学过程的监督和结果的

反馈，监督促进教育过程的高质量进行，反馈促进教育过程的不断提

升，监督反馈的主体和形式包括在校生、毕业生、企业、实习基地、

专家学者、海事管理机关、各实践类竞赛、招生情况、DNV 和 CCS

审核等。在人才培养过程中，系统识别航海类专业学生工程实践能力

的业界反馈，融入到实践教学的各个环节，形成集教学设计、成果管

理、业界反馈、执行改进提高的航海类专业工程实践教学质量管理新

模式，为航海类专业工程实践教育质量保驾护航。 

 


